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內部審計部獨立於各個部門，並直接受命於董事局及在行政總裁的監督下，以適時主
動、詳細客觀以及合乎成本效益的原則，客觀及專業地進行審計、評議及諮詢，務

求減低各方面的運作風險，提升機構整體的運作效益，務求加強員工對內部監控的認識及
重視。

『工程合約批出及管理跟進審計報告』
07年仁愛堂有多個工程項目，報告確保了各項工程
遵守既定的程序及管理得宜，亦重新檢視上一份報
告的各項建議，確保適用的方案能夠落實執行。

『晉升委員會及其舉行的程序評議』
內部審計部07年協助「覆檢委員會」，對社會服務科
的內部晉升機制、程序文件，與年度晉升委員會的
組成暨舉行程序，作出持平、客觀的評議。

展望

內部審計會繼續進行一系列的「管理系統審核」，透
過一套由管理層自我評估的系統：由單位定期自行
作出檢討，再由本部覆核檢討報告，以達到降低成
本、加強內部監控及提高資源運用的效益。

此外，本部亦將繼續協助董事局及行政總裁，進行
一系列的特定項目審核以及不定時作出突擊抽查，
確保本堂轄下各中心及單位，嚴格遵守機構所訂立
的程序及指引。

年度重要事項

『仁愛堂自資經營醫療服務運作審計報告』
報告檢視了仁愛堂蕭梁詠筠綜合醫療中心（屯門）及
仁愛堂謝吳翠霞綜合醫療中心（大埔）的運作、業務
流程及風險因素，並提出改善的建議。

『流動中醫醫療車運作審計報告』
本堂轄下的中醫醫療車服務發展迅速，為了協助醫
療車服務未來進一步的發展，報告提出各項風險因
素、營運分析及審計建議，因而在制訂長遠的策略
及業務計劃時，有更全面及深入的評估。

『仁愛堂合營及其他醫療服務運作審計報告』
報告旨在檢視仁愛堂轄下各合資醫療中心的運作、
業務流程及風險因素，並提出改善建議。
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